Zatqcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 1010.55.2024

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy spotecznej w Cieszynie

z dnia 28 listopada 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Cieszyn(as) rodzina — kompleksowy program wsparcia rodziny”.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez \S{\lfoliwodztwo
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska gskie

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE
»CIESZYN(AS) RODZINA — KOMPLEKSOWY PROGRAM WSPARCIA RODZIN”

§1. Postanowienia ogdlne

1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Cieszynie realizuje projekt pod nazwg
,Cieszyn(as) rodzina — kompleksowy program wsparcia rodziny”.

2. Projekt jest realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-
2027 wspodtfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
priorytet FESL.07 Fundusze Europejskie dla spoteczenstwa, dziatanie FESL.07.07 Wsparcie
rodziny, dzieci i mtodziezy oraz deinstytucjonalizacja pieczy zastepcze;j.

3. Zasieg terytorialny Projektu: Miasto Cieszyn.

4. Okres realizacji projektu: od 02.09.2024 r. do 30.09.2025 r.

5. Niniejszy Regulamin okresla zasady i kryteria uczestnictwa w projekcie, a takze prawa

i obowigzki uczestnikéw.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt pn. ,Cieszyn(as) rodzina — kompleksowy
program wsparcia rodziny” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego
2021-2027 wspodtfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
priorytet FESL.07 Fundusze Europejskie dla spoteczenstwa, dziatanie FESL.07.07
Wsparcie rodziny, dzieci i mtodziezy oraz deinstytucjonalizacja pieczy zastepcze;j.

2. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Cieszyn(as) rodzina — kompleksowy program wsparcia rodziny”.

3. Realizatorze projektu — nalezy przez to rozumieé Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Cieszynie.

4. MOPS — nalezy przez to rozumie¢ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Cieszynie.



10.

11.

12.

Zatqcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 1010.55.2024

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy spotecznej w Cieszynie

z dnia 28 listopada 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Cieszyn(as) rodzina — kompleksowy program wsparcia rodziny”.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez ‘S,"lfoli"_""dz“"o
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska gskie

Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumiec¢ osobe zakwalifikowang do uczestnictwa
w projekcie.

Dniu rozpoczecia udziatu w projekcie — nalezy przez to rozumiec dzien przystgpienia do
pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.

Kierowniku MOPS — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Cieszynie.

Zastepcy Kierownika MOPS — nalezy przez to rozumieé Zastepce Kierownika Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieszynie.

Pracowniku socjalnym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika socjalnego Zespotu ds.
wspierania rodziny i pieczy zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Cieszynie wyznaczonego do realizacji wybranych zadan w projekcie.

Asystencie rodziny — nalezy przez to rozumie¢ asystenta rodziny Zespotu ds. wspierania
rodziny i pieczy zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieszynie
wyznaczonego do realizacji wybranych zadan w projekcie.

Formularzu rekrutacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ opracowany specjalnie na cele
projektu formularz przeznaczony dla rekrutacji uczestnikéw projektu.

Osobie z niepetnosprawnoscig — nalezy przez to rozumiec osobe posiadajgca orzeczenie
o niepetnosprawnosci albo osobe posiadajgcg orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
lub osobe posiadajgcg orzeczenie o czesciowej lub catkowitej niezdolnosci do pracy, albo

orzeczenie o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji.

§3. Informacje o projekcie

Projekt realizowany jest zgodnie z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26

pazdziernika 2012 r. oraz Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych z dnia 13 grudnia

2006 r. Projekt uwzglednia promowanie i przestrzeganie zasady rownosci ptci na kazdym

etapie jego realizacji, uwzglednia takze réznorodnos¢ spoteczng i kulturowg, zapewnia

aktywne uczestnictwo wszystkim zainteresowanym stronom, bez dyskryminacji i ograniczen,

z zachowaniem standardéw informacyjno-promocyjnych, cyfrowych oraz zasad
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zrobwnowazonego rozwoju. Projekt przewiduje rowniez dziatania edukacyjne dla kadry

realizatora dotyczgce przestrzegania zasady rownosci szans i niedyskryminacji.

84. Grupa docelowa

Grupe docelowa stanowig dorosli i dzieci z rodzin wieloproblemowych, mieszkajacy na
terenie miasta Cieszyna, zagrozeni wykluczeniem spotecznym, w tym rodzice przezywajacy
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych, zagrozeni umieszczeniem
dziecka w pieczy zastepczej oraz rodziny biologiczne, ktére wymagajg wsparcia w zwigzku

z powrotem dzieci z pieczy zastepczej.

§5. Dziatania

Rodzaj wsparcia oferowany w ramach projektu:

1)  warsztaty rodzicielskie — zajecia rozwoju kompetencji opiekuriczo-wychowawczych
i umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego,

2) indywidualne spotkania z psychologiem,

3)  zajecia dla dzieci,

4)  zajecia ksztattujgce umiejetnosci kreatywnego spedzania czasu wolnego.

§6. Dokumenty rekrutacyjne

1. Dokumenty rekrutacyjne sktadaja sie z nastepujgcych elementdéw:

1)  Formularza rekrutacyjnego, stanowigcego Zatacznik nr 1 do Regulaminu,

2)  Klauzuliinformacyjnej, stanowiacej Zatacznik nr 1 do Formularza rekrutacyjnego.

2. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg w Zespole ds. wspierania rodziny i pieczy
zastepczej MOPS, Cieszyn, ul. Skrajna 5, na stronie internetowej miasta Cieszyna oraz na
stronie internetowej MOPS.

3. Formularz rekrutacyjny mozna przekazac bezposrednio pracownikowi Zespotu ds.

wspierania rodziny i pieczy zastepczej MOPS lub ztozy¢ na Biurze Podawczym MOPS,
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Cieszyn, ul. Skrajna 5 w godzinach pracy MOPS (poniedziatki od 07.00 do 16.00, od
wtorku do pigtku od 07.00 do 15.30).

4. Po zakwalifikowaniu do projektu zostaje podpisana Deklaracja uczestnictwa w projekcie
dotyczaca osoby dorostej, stanowigca Zatagcznik nr 2 do Regulaminu, a w przypadku
udziatu dzieci w projekcie takze Deklaracja uczestnictwa dotyczgca dzieci, stanowigca

zatacznik nr 3 do Regulaminu.

§7. Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikéw projektu

1. Rekrutacja jest prowadzona przez pracownika socjalnego oraz asystentéw rodziny wsrod
rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych,

w tym objetych wsparciem asystenta rodziny lub pracownika socjalnego. Realizator
projektu zapewnia rdwny dostep dla wszystkich osdb spetniajgcych kryteria, zgodnie z
zasadami bezstronnosci, jawnosci, przejrzystosci i rownosci szans (w tym ptci) oraz
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnoscia.

2. W przypadku przekroczenia zaktadanej liczby zgtoszen spetniajgcych kryteria formalne
uczestnictwa w projekcie zostanie utworzona lista rezerwowa 0sob, a o zakwalifikowaniu
do udziatu w projekcie bedzie decydowata liczba uzyskanych punktéw. W przypadku
identycznej liczby uzyskanych punktéw bedzie decydowata data wptywu zgtoszenia.

3. Proces rekrutacji prowadzony jest w sposéb ciggty, w tym rekrutacja oséb do | grupy
zostanie zamknieta do 17.12.2024 r., a rekrutacja do Il grupy do 05.05.2025 r. Osoby,
ktdre znajda sie na liscie rezerwowej w wyniku rekrutacji do | grupy zostang
uwzglednione w rekrutacji do Il grupy, o ile w dalszym ciggu korzystaé bedg ze wsparcia
pracownika socjalnego lub asystenta rodziny.

4. Za proces rekrutacji odpowiedzialny jest pracownik socjalny oraz asystenci rodziny.

5. Kryteria formalne uczestnictwa w projekcie, ktédre muszg byé spetnione:

1)  zamieszkiwanie na terenie Cieszyna: 0—1,

2)  doswiadczanie trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych: 0 — 1.

6. Kryteria premiujgce uczestnictwo w projekcie:

4



Zatqcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 1010.55.2024

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy spotecznej w Cieszynie

z dnia 28 listopada 2024 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Cieszyn(as) rodzina — kompleksowy program wsparcia rodziny”.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez ‘S,"lfoli"_""dz“"o
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska gskie

1) posiadanie orzeczenia o lekkim stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia
o czesciowej niezdolnosci do pracy: 1 pkt,

2) posiadanie orzeczenia o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia
o catkowite]j niezdolnosci do pracy: 1 pkt,

3) posiadanie orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnos¢ lub orzeczenia
o niezdolno$ci do samodzielnej egzystencji: 1 pkt,

4)  posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci z symbolem 02-P
(niepetnosprawnosé zwigzana z chorobami psychicznymi): 1 pkt,

5)  korzystanie z Programu Fundusze Europejskie Pomoc Zywno$ciowa 2021-2027: 1 pkt,

6) osoba, ktdrej dziecko przebywa w pieczy zastepczej: 1 pkt.

§8. Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

1. Uczestnik ma prawo do bezptatnego udziatu w projekcie.

2. Z dniem zgtoszenia gotowosci do uczestnictwa w projekcie uczestnik ma prawo do:

1)  wegladu i modyfikacji podanych danych osobowych udostepnionych na potrzeby
projektu, na przetwarzanie ktérych uprzednio wyrazit zgode, dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji,

2)  uzyskania szczegétowych informacji o warunkach uczestnictwa w projekcie,

3)  w przypadku osdb z niepetnosprawnoscig — tworzenia i oceny dostepnosci, poprzez
konsultacje i przekazywanie opinii na temat funkcjonowania projektu realizatorowi
projektu.

3. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

1)  wspotpracy z asystentem rodziny i pracownikiem socjalnym,

2)  udziatu we wszystkich formach wsparcia zaplanowanych w projekcie,

3) usprawiedliwienia swojej nieobecnosci w jakiejkolwiek formie wsparcia, dopuszczone;j
wytgcznie z powodu choroby lub sytuacji losowej, poprzez zawiadomienie pracownika

socjalnego lub asystenta rodziny osobiscie lub telefonicznie,
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4)  podpisywania dokumentéw potwierdzajgcych obecnos¢ w trakcie udziatu w zajeciach
w ramach projektu,

5)  biezacego informowania Realizatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych miec
wptyw na dalszy udziat w projekcie,

6)  w przypadku zmiany danych przekazanych podczas procesu rekrutacji, niezwtocznego
powiadomienia wyznaczonego pracownika socjalnego lub asystenta rodziny o zmianie,
zwtaszcza o zmianie miejsca zamieszkania i ztozenia zaktualizowanych dokumentéw,

7)  udziatu w badaniach ewaluacyjnych, polegajgcych na udzielaniu odpowiedzi na pytania

dotyczace rezultatéw projektu w trakcie jego realizacji i po jego zakoniczeniu.

§9. Postanowienia koncowe

1. Wszelkie kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez
Kierownika MOPS lub Zastepce Kierownika MOPS.

2. Wszelkie zmiany w niniejszym regulaminie wymagajg formy pisemne;j.



